CILE na rok 2018

Sluzba: domov pro seniory (DPS)

Vysvétlivky: OC = obecny cil, KC = kratkodoby cil

OC — Vzdélavaci aktivity zamérené na problematiku klienti sluzby DPS

KC - Zajisténi kurzu pro zaméstnance - Manipulace s imobilnim klientem dle konceptu
kinestetické mobilizace

T: leden — prosinec 2018

Odpovédnost: vedouci sluzby DPS

Ukazatel plnéni: ziskani osvéd¢eni o absolvovani minimélné u 10 zaméstnancii

OC - ZvySovani a rozvoj kompetenci pracovniku primé obsluzné péce

KC: Vzdélavaci aktivity zaméfené na rozvoj pracovniki s diirazem na dodrZovani
etickych zasad a pristupi + supervize

T: leden — prosinec 2018

Odpovédnost: vedouci tiseku socialniho poradenstvi a socidlni péce, vedouci domova pro
seniory

Ukazatel plnéni: ucast jednotlivych pracovniki pfimé obsluzné péce minimalné na dvou
supervizich, uspofadani minimaln¢ 2. vnitinich vzdélavacich akei, G€ast minimalné 85%
pracovniki POP na kurzu o supervizi a etickych zasad

OC - Individualizace sluzeb

KC — Zavadéni konceptu Bazalni stimulace do péce o klienty sluzby DPS

T: leden — prosinec 2018

Odpovédnost: vedouci oddéleni DPS, vedouci tseku socidlniho poradenstvi a socidlni péce
Ukazatel plnéni: vznik metodiky Bazalni stimulace v péci o klienty Domova, vytvoreni
systému pro zavadéni konceptu BS do péce o klienty, realizace konceptu u 20 klientt

KC — Uprava metodiky individuslni planovani na sluzb&é DPS, nasledné zvy$ovani
procesu individualniho planovani na sluzbé DPS

T: leden — prosinec 2018

Odpovédnost: vedouci odd€leni DPS, vedouci tseku socidlniho poradenstvi a socidlni péce
Ukazatel plnéni: pfepracovani vnitini metodiky Individualni planovani na sluzbé DPS,
kontrola a nasledné piepracovani standardu €. 5., vnitini proskoleni zaméstnancti POP sluzby
DPS, pracovni pozice metodik pro individualni planovani.



OC - Rozvoj kvality sluZzeb

KC: Zahajeni pripravy k instalaci oboustranného komunika¢niho systému sestra-
pacient na DPS I1. stanice

T: leden-prosinec 2018

Odpovédnost: management Domova

Ukazatel plnéni: zpracovani a pfedani investicniho zameéru ziizovateli, spoluprace na dalSich
postupech

OC — Interiérové upravy pokoju a prostoru Domova

KC - Postupné dovybaveni pokoji dle individualnich potieb klienti (v ramci finan¢nich
moZznosti Domova)

T: leden — prosinec 2018

Odpovédnost: vedouci oddéleni DPS, vedouci Giseku socialniho poradenstvi a socialni péce
Ukazatel plnéni: min. u 15% klientd dojde k Gpravé prostiedi ¢i pokojl dle individualnich
potieb

KC: Uprava a dovybaveni kuchynék pro aktivizaci klienti

T: leden — prosinec 2018

Odpovédnost: vedouci oddéleni DPS, vedouci tiseku socialniho poradenstvi a socialni péce,
vedouci TPU

Ukazatel pInéni: Uprava a dovybaveni minimélné 3 kuchynék na patrech sluzby DPS

KC: Vytvoreni zazemi - pro praxe studenti i jako denni mistnost pro zaméstnance

T: leden — prosinec 2018

Odpovédnost: vedouci oddéleni DPS, vedouci tiseku socialniho poradenstvi a socialni péce,
vedouci TPU

Ukazatel plnéni: vytvofeni a vybaveni odpovidajicich prostorti pro praxe studenti

KC - Otevieni a vybaveni denni mistnosti klienti na 3.NP

T: leden-prosinec 2018

Odpovédnost: vedouci oddéleni DPS, vedouci tiseku socialniho poradenstvi a socidlni péce,
vedouci TPU

Ukazatel plnéni: zatizeni denni mistnosti dle individudlnich potieb klient

OC- Vzdélavani zdravotnich sester zamérené na problematiku klientu DPS

KC- Zajisténi Skoleni zdravotnich sester na aktualni téma - zdravotni stav klienti
Domova - péce o ranu, péce o klienty s DM, péce o PEG

T: leden-prosinec 2018

Odpovédnost: manazerka ZOU, kvalitaf oSetfovatelské péce

Ukazatel plnéni: ziskani osvédceni u 6zaméstnancti



